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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L’ASSEMBLEE GENERALE
DU 29 novembre 2013

Apreés convocation dans les régles, les membres du Conseil d’Administration de I'’Association 432A et les
membres adhérents se sont réunis dans les locaux du Collége « Les Giraudes » & L'Argentiere La Bessée.

19h15 : Ouverture de I’ Assemblée Générale ordinaire de 2013

11 est émargé la feuille de présence.

Membres présents :

Mmes, Mrs : Jean-Claude JUVIGNY Président, Bernard CHARQUET, Francoise WEISS et Francois
CHARPIOT Coordonnateurs socio-éducatifs, salariés de 'association 432A, Stéphanie WIEDENMANN,
Dominique BOUZARD, Trésoriere, Sophie THOMAS, Secrétaire, Jean - Claude GIROUX, Hervé
RICHOUX, Martine DUMOULIN, Mr SIEGER Principal du College Vauban.

Membres excusés, représenteés :
Mmes, Mrs : Pierre MEGROT, Eric FERAUD, Eric ABRARD, Francois QUEREL, Gérard LEVESQUE,
Catherine DEVE, Bernard FLAHAUT, Marc PLATON,

Membres invités présents : Hubert VILLEMIN, Pierre VAN RODE, Dominique MANAI

Nombre d'adhérents a jour de leur cotisation : 20. Le quorum est atteint, I'Assemblée peut
statuer.

Rappel de 'ordre du jour :
e Présentation du nouveau bureau
e Rapport d’activité 2012
e Approbation des comptes 2012
e Questions diverses

1) Présentation des nouveaux membres du bureau

Suite au départ de Bernard CHARQUET, un nouveau bureau a été désigné lors du conseil
d'administration du 1er juillet 2013:

Président : Jean Claude JUVIGNY,
Secrétaire: Sophie THOMAS,
Trésoriére : Dominique BOUZARD,

Adopté a l'unanimité

2) Rapport d’activité 2012

152 jeunes ont été suivis en 2012

Les résultats de 1’association sont trés satisfaisants et encourageants pour la suite de la mission. II est
cependant difficile de quantifier et de recueillir des données sur la résolution des difficultés des
jeunes car les actions mises en places évoluent en fonction des repositionnements réalisés.



Cette dynamique de la reconstruction du projet d’insertion du jeune est souvent poly forme dans un
premier temps, puis évolue de fagon cohérente sur une durée généralement longue.

L’intérét de ’association réside dans sa réactivité et sa souplesse d’action. Il n’y a pas de durée pre
déterminée pour I’accompagnement du jeune, qui s’effectuera en fonction des besoins et de
I’évolution du projet. La durée dépend aussi, pour partie, des procédures de justice dans lesquelles le
jeune est impliqué.

La disponibilité des coordinateurs et la relation de proximité qui s’établit avec le jeune, permettent
3 ce dernier de reprendre confiance et de se préparer a construire un projet de formation ou
d’insertion. Cette création de lien est 1’étape nécessaire aux démarches qu’il devra effectuer vers
d’autres institutions, et que, souvent, il faudra accompagner.

Ce rapport d'activité est approuvé a l'unanimité

3) Rapport financier 2012

Le total des charges 2012 se monte a 137 165 €

Le total des produits se monte a 171 264 €

Le résultat est de 34 099 €

Ce résultat s'explique par la valorisation dans le budget du don par un particulier de 2 véhicules
attribués aux deux salariés qui fonctionnaient auparavant avec des véhicules en leasing.

Les résultats excédentaires 2012 sont affectés au compte 1068 « réserve pour projet associatif ».

En I’état ce rapport financier permet de faire face aux enjeux ¢€lectoraux a venir qui vont entrainer
mécaniquement des reports d’attributions de subventions. L’association pourra étre en auto
financement pendant les deux premiers mois de ’année 2014 si besoin.

Le rapport financier 2012 est approuvé a l'unanimité

4) Montant des cotisations 2014

Entreprises et Etablissements scolaires : 50€
Familles bénéficiaires des actions : 1€
Autres adhérents, adhésion de soutien : 16€ minimum.

Pas de changement par rapport au montant décidé pour I'année 2013.

Fin de I'assemblée générale a 19h40

Le Président, La Secrétaire de Séance,

Jean - Claude JUVIGNY Dominique BOUZARD

j < Fog



